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كك لشب سانللو 


بمقتضى الفقرة ( ١‏ ) للمادة ( 14 ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 19 /ه/ 19100١‏ 


مة لصم ل ب 


نصادق ‏ مقتضى المادة )"١(‏ من النستور على القانون المؤقت الآني و تأمر بامدارة وو شيعه موضع التتفيك 
اللو قت واضضافته الى قوانين الدولة على اساس عر ضيه على ماس الام في اول اجماع يعقده : 


قانون مؤقت رقم (8) لسنه ١10١‏ 


#انون معدل لتقاذنون الدفاع المدني, 
تسفحية نت 
المادة #١‏ يسمى هذا القانون المزقت ( القائون المعدل لقافرن الدفاع الأدني للمنة 140٠‏ ) ويق رأ مه قانونالدفاعالدني 
رقم (؟1) لسن 9ه4ا المثار اليه فيا بلي بالقائرن الاصلى وما مثرأ عاره ٠ن‏ تعدي:*ت كقانون واحد 
ويعمل به من تاريخ نشره في الجرياءة الرسمية . 
المادة ؟ - تلفى المادة (15) هن القانون الاصلي وتعديانتما ويستعافى نا بالادة التالء + 
المادة 5١‏ : 


أ تسري على دائرة الدفاع المدني جميع القوانين والانال 3 المتعاقة بالامن العام ١‏ على أن يتولى »لير 
الدفاع المدلي صببلاحيات مدير الامن العام حيما وردت يُِ تلاك القوانين والانذامة فم يتعلق بدائرة 
الدفاع المدلي . ١‏ 
ب - ادير الدفاع المدني صلاحية تعبين الأشخاص وفق ما هو مبين في الذقرتين ( أ بجع دن الادة 
(١؟)‏ من قانون الامن العام » وني هذه الخالة يخث.«ون لاحمكام المادة ( 7 ) من قانون الآمن 
العام رقم ( 8" ) لسنة 1458 او أي تعدديل يطرأ عابها . 
المادة “8 ب تسرى على ضباط صف وافراد ومستخدمي الدفاع المدني اسحكام قانون الامن العام وقاثون العقوبات 
العسكري او اي تششريع يعلد لها اويجل محلهما . 


1# 7 ب لال 

















ائب رئيس الوزراء وزير الد! ‏ / خلية ثائب رئيس الى وزراء ونس سوال 
الشؤون البلدية والقروية بالوكالة ووزير الهارية ال يزيا" 
احمد طوقات عبد المنعم الرفاعي بيجت التلهوني 
وزيب بر 0 وزير اللشسنشة ون قاضي القضاة ووزير الاوقاف والشؤون 
0 ,5 : ضفي ة ووزير 1 
الاتتصاد الوطني الاجياعية والعمسل22 والمقدسات الاسلامية ووزير العدلية بالوكالة 
سامي جردة صالح الطر 0-0 | عبد الله غوشه 
0 006 و ّ رَ وزير الثقافة والاعلام وزير النقسل ووزير الانثساء 
زرا علسلة ْ .الربية والتمل : والسياحة والاد أر والتعمير ووزير الصحة بالوكالة 
سامي ايوب 1 صلاح ابو زيد صبحي امين خمرو 
لبسنبسة 2 ١الناطيي‏ ا 3 فاع العامة ووزير المواصلات 


وصفي. تتاوي! ٠٠:٠‏ .جيب الرشيدات ... ...عل الاي 





وزس سر وزيزالشفغ نت ؤون 


لا ب سسب سس وري 





15 


٠ 5 17 1 2> ١ 2‏ 5 
كن شرل لسرلا رزغا ار . 
يمقتضى الفقرة )١(‏ لياده (154) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجاسى الوزراء بتاريخ 15 /ه/١97١‏ 


نصادق ‏ بمقتشى المادة 1١‏ دن الدستور على القافون المؤقت الآني وتأمر باصداره ووضعه موضع التتفيذ 


القت واذافته الى قو انين الدولة على اساس عرضه على مجلس الامة في اول اجهاع يعقده . 


قانون مؤقت رقم (5) لسنة 191٠١‏ 


قانون معدل لقانون التقاعد العسكري 


حي وبر صجه 


اللدة ١‏ يسمى هذا القانون المؤقت ( قانون معدل لقاتون التقاعد العسكري لسنة 1417٠‏ ) ويقرأ مع القانون رقم 


“الا لسنة 9ه4 المشار اليه فيا يلي بالقانون الاصلى وما طرأ عليه من تعا.يلات كقانون واحد ويعمل به 


دن تاريخ نشره قُِ ادر بدة الرسمية . 


المادة ؟ ل تعدل المادة (؟ ) من القانون الاصلي حسما عدلت بالقانون رقم 1٠7(‏ ) لسنة 151 بشطب عبارة 


( وما ينجم عنه ) الواردة في تسريف ( العدليات الحربية ) والاستعافية عنها بالعبارة التالية : 
(وكافة حوادث الامن الداخلى وما ينجم عن ذلك ) . 


كطا/ة /ءاوا 








ائب رئيس الوزراء ووزير الدلاخخلية نائبرئيس ال وزراء رليم 5 
شؤون البادية والقروية بالوكالة 2 ووزي سر الخارجهية > ال سوزراء 
احمد طوقان عبد المنعم اأر فاعي بيجت التلهوني 


قاضي القضاة ووزير الاأوقاف والشؤون 
الاجاعيسة والعم . سل والمقدسات الاسلامية ووزير العدلية بالو كالة 
امي جوده عبدالله غوشة 


ر وزير الثقافنة والاعلام وزير التقل ووزير الانشاء 











الزرام لة التربية والتعلم والسياحطسة والاثار والتعمير ووزير الصحة بالوكالة 
سامي ايوب 1 صلاح ابو زيد صبحي امين مرو 

«اتسبسر. - وزيا بس وزي يباه وزير الاشغال العامبجة 

اللسسة . الااع يت ة:), 3# دفاع . ووزيدر المواصالات. 





1 علي , الجياري خ رشيد عريقات : 
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وطق لسلا ارو لمر 


عقتضى المادتين الاو ١؟1‏ من الدستور والمادة (؟ ) من قانون الموازنة العامة لسنة +/م8 1ل : 
وبناء على مآ قرره مجلس الوزراء بتار ةم «اوا 3 


تأمر بوضع النظام الاني  :‏ 


نظام رقم (؟") لسنة ٠/او١ا‏ 
نظام مودل لنظام تشكيلات الوزارات والدوائر الحكومية رقم 9 لسنة ١/اوا‏ 
>> دج >< 

المادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام تشكيا:ت الوزارات والدواتر اذو ميد لسنة 191١‏ ) ويقرأ م 
النظام رقم 9 لسنة 191 المثار اليه فيا يل بالنظلام الاصلي كنثلام واحك ويعدل به اعتيارا من تاريخ 
” 

المادة ؟ ‏ يعدل جدول الوظائف الملحق بالنظام الاصلي طبقا لا هو مبين في الجدول الملدق ببذا النفام والذي 
يعبر جزعا هله , 


"7 


ا ب اال 














نائب رئيس الوزراء ووزير الداخلية نائب رئيسس ال وزراء 7 
الشؤون البلدية والقروية بالوكالة ووزير اللخارج, 1 ال سيوزراء 
احمد طوقان عبد المنعم الرفاعي بيجت التلهوني 
3 لسار وزبرالشضؤون قاضي القضاة ووزير الاوقاف والشؤوث 
الاقتصساد الوط علقي الاجستاعيسة والعمل, والمقدسات الاسلامية ووزير العدلية بالوكالة 
سامي جودة ٠‏ ' صالح المعشر عبد الله غوشه 
ولد لسر .وز سر وزير الثقافةوالاعلام وزير التقل ووثير 00 
الزراض ب التربيسة.وا نتعايم : والسياحة والآثلار والتعمير ووزير الصحة بالوكا 
ماصي يات ٠‏ فوفاك الطاوي 0 صلاح ابو زيد صبحي أمين مرو 
الس وزونستسشين 0 وزيب سبسشسن20200 وزير الاشغالالعاسة 
0-7 بت ا : الداعت عب منبدسة 0 لدو ع وو بترا المواصلاثت 
في كلق ١ ١‏ نجي الرهيداك 1 ١ ١‏ .. . عل الخياري ١ . ٠‏ رشيد عريقات 








كلام 


سسا سمي ل ل للم بج ل مسمس ما لسلس 


8 مأ /ر لمان لامر 1 
غى لسر للرلنا:_إلل تللزرونية لوا ا 
1 
مقتضى المادة (60) من قانون القوات المسلحة الاردنية رقم 1١‏ لسنة 1854 . 1 

1 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 17//ه/١1ة‏ . 1 


تأمر بوضع النظام الآتي ّ 
نظام رقم (00") لسنة ٠/اة١‏ 1 


نظام معدل لنظام اللي المساري الك 


> > لبي >< 








المادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام الكلية العسكرية الملكية لسئة ١91/٠‏ ) ويقرأمع النظام رقم 4ه 
لسنة *5 والمشار اليه فها يلي بالنظام الاصلي وما طرأ عليه من تعديلات كنظام واحد ويعمل به من 
تاريخ نشره في المتريدة الرسمية . 


2000 20111 
ادة ؟ يلغى ما جا في المادة 4 من النظام الاصلي ود تعاض عنه يما يلي 0 


المادة مم؟ 


أ - كل تلميل عسكري يفيبط متلبسا بالغش في احد الامتحانات او الاختبارات يحال الى مجلس انشباط 
الكلية للتحقيق معه واذا ثبت هلس انضباط الكلية بعد التحقيق بالوثائق السية وشهادات المراقيين 
والمشرفين اقدامه على الغعش فر د من الكلية وتحصل منه “جميع النفقات التي انفقت عليه بما في 
ذلك الرواتب خلال مدة وجوده في الكلية . 


بس كل تلميل عسكري يحاول الغش يحال الى مجلس انضباط الكلية للتحقيق معه واذا ثبت عليه محاولة 
الغش بعد التحقوق معه فيءتبر راسها في الموضوع الذي حاول الغش فيه وتجرى محاكته امام آمر 
الكلية . 


ال ؟ - تعدل المادة مث من النظام الاصلي بالغاء ما جاء في الفقرة (ب) منها والاستعاضة عنه بما بلي : 


0.0 به اذا كان قد انهبى السنة الدراسية الثانية وكانت معدلاته النهائية في المواضيع التي رسب بيبا مسن 
0 (5--40) يعطى رتبة وكيل اما اذا قلت معدلاته عن )4٠(‏ فيعطى رتية ثقيب ويستخدم ي 
<< 05 الوا الملحة الاردنية لمدة ثلاث سنوات في كلتا الحالتين . 

























1م 








المادة ؟ ب تعدل المادة ه6؛: من النظام الاصلي بالغاء ما جاء يُِ الفدرة ربع ب والاب تعائية شاه عا بل ةك 


ب النظر في المواضيع التي اخفق فيا التلديذ العسكري بعد وقبل اداء فحوس الال واضافة حمس 
علامات لو ضوع واحد اخحفق فيه اذا وجد ذلاك مئاسيا . 


' 























نائب رئيس الوزراء ووزير الداخلية ثائب رئيس السوزراء وسنت 5 
لاشؤون البلدية والقروية بالوكالة ووزير الخاربي-ة اال _ازراء 
احماء طوقات عبك المنعم ار فاعي بوجت التلهوني 
و ر وزبر الس ؤون قاضى القنشاة ودزير الارقاف والذؤون 
الاقتعساد الوطسئي الاجمسهاعي. سو العمل والتندسات الاسا“مية ووزير العدلية بالوكالة 
سادي جر د تالح المعشر عباءالله غر شه 
وه عر وزي- سسسسر وزير الثقافة والاعلام وزير النقفل ووزير الانشاء 
الزراع 4 ار لي والتعا يم والسياحصة والاثار والتعمير ووزير الصحد بالوكالة 
سامي ايوب صلاح ابو زياد صبحي امين مسرو 
وز يس سر و سار وزيس سر وزير الاشغال العامة 
الاييبة الداععاي دق الدة اع ووزير المواصلات 
وصفي عنبثاوي جيب الرشيددات علي الحىساري 





لم لس لس لس مم ...2س ااا 


للب لسلا رف اللو 
قتف المادة )"١(‏ دن الدستور 


وبناء على ما قرره تبلس الوزراء بتاريخ "11 /ه/ ١91/٠‏ 


لأمر يوضع النظلام الاني  :‏ 
نغلام رقم (4) لسنة ١9107٠١‏ 


نظام المت الرمتياطيئ لسرعي القوات السلوئ اررر ريم 
صادر كامتضى المادة العاشرة من قانون القوة الاحتراطية رقم ارخا أسنة /ا15 
>< فسا جه 


المادة ١‏ - يسمى هذا الثفلام ( نغلام اللاددة الاحتياطية لمسرحى القوات المساحة الاردنية لسنة 161٠‏ ) ويعمل به 


من ثار يخ نشره في اللتريدة الر"مية . 


الادة ؟ - يرتبط افراد الققوة الاسحتياطلية باللخدمة في القوات المسلحة الاردنية من تاريخ الانفكاك من الخدمة الفعلية 


في هذه القواتالى ان يبلغ الفرد سن اللمامسة والاربعين ان كان فنيا وسن الاربعين انل يكن كذلك . 


الادة ؟! - يصدر القائد العام تعليمات بعد فيها الفنيين من مسرحي القوات المسلحة الاردنية او ارس الوطني « 


1 /ه/ و١‏ 





آلب رئيس الوزراء ووزير الداءلية ذائب رئيس |! وزداء رث 5 
أشؤون البلدية والقروية بالوكالة ووزنتر اللاريق سددة الح هته زراء 
احمد طوقسان عبد المنعم الرفاعي ببجت التلهوني 


سحت يز وزير الك لؤون قاضي القضِاأة ووزير الاوقاف وا لشو ون 
الاقتصاد الوطلني ‏ الاجمّاعية والعمل والمقدسات الاسلامية ووزير العدلية بالوكالة 
ماني جوده صالح المعشر عبدالله غرشه 


لأإسسره وز َ 5 الثقافة والاعلام وزير النفل ووزير الانشاء 
الزرا م ة الثرية وال والتعمير ووزير الصحة بالوكالة 
لاي يوب 00000 م 





والسبياحة والاثار 





صلاح ابو زيد صبحي امبن عمرو 
امب : زيسر الاشغال العامة 
وااشسسشر. وزهيسيو ا وتهيي. «ليت وش يس 
0 ل الداضل ّ الدفات تسدنا ووزيبر 00 7 
اصفي حنبتاوي يجيب الرشيدات 


علي الحجار» 001 3 0 
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اين لفلا( ارون لال 


يمقتضى المادة ( 115 ) من الدستور 
وبناء على ما قرره مجاس الوزراء بتاريخ 17 /ه/ ١91/١‏ 
نامر يوضع النظام الآني  :‏ 
نظام رقم ( ه"٠)‏ لسنة ١910/٠١‏ 


1 معدل لنظام مقاولات الاششالك العامة 


عادر بالاستناد الى المادة ر ١14‏ ) من الاسم 
عت عع جه 
المادة ١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام مقاولات الاشغال العامة لمنة 1910/٠‏ ) وبقرأ مع النظام رقم ١‏ 
لسنة 145٠‏ المشار اليه فيا يلي بالنظام الاعملي وما طرأ عاءة دن تعديلدت كنغلام واحسد ويعمل به؛ن 
تاريخ أشره 5 الجريدة الرمياة 5 
المادة ؟ ‏ تضاف المادة التالية لانظام الااصي نحت رقم (") مكرر 
المادة “؟ - مكررة : 





يتولى وزير الأشغال العامة توقيع العقود مع المتعهدين كفريق أول نيابة عن اللحكومة وله ان يفوض خطباً 
وكيل وزارة الاشغال العامة او اي موظف آتر في وزارته بذاك . 
المادة تعدل المادة ( 14 ) من النظام الاصي كنا بلي : 
أٌ - بشطب عبارة ( خمسماية دينار او اقل ) 0 اردة في النقرة ( ب ) مرا والاستعافية عنها بعبارة 
٠١١١‏ ديثار الى 000؟ ديتار) , 
بإشطب عبارة( خمسياية ديار )الواردة في الفقرة(ج)منبا والاستعاضةعنها بعبارة(900؟) دينار , 


كتين السلال 


1# /ه ةا 


ذائب رئيس الوزراء ووزير الداخيلية 





نائب رئيس السوزراء ري كَ 
الشؤون البلدية والقروية بالوكالة ووزبر اللسارجاسية ال زداء 





٠‏ ٠..احمد‏ بلوقان بيجت التلهوثي 


قاضي القضماة ووزير الاوقاف والشؤون 
والملقدسات الاسلامية ووزير العدلية بالوكالة 


عبد المنعم الرفاغي 


ول مس سس | وزير الشغلؤون 
الاقعنباه المر رطبني الانجماعسسة والعمسل 
1 ساهي جرةهة. 





صالح المعشر عبدالله غوشه 
1 وب ب نر وز سر ذثير الثقافة والاعلام . وزبرالئقل ووزير الانشاء والتعمير 
الت | الإرييسسة كد والسباجة والآثار . ووزير الصحة بالوكالة 
1 ألا ب .20 1 صلاح ابو زيد صبحي امين عمرو 
دلت سبد بيار ١‏ و 5 : زير الاشغال العامة 
اما . لبعد 200 و رَ وزير . 


ونس سب سس سبد ةق الدب 


د الرفيدات . 





اع زير المواصلات 
2 عنياويا .. 7 ارق 6 ووزير 3 





ااستس م ا ل اس سس سس سس سس س2 22 22 222ل 72س 





ٍ 8 1 4 81 7 
1 0 
ل( لسك ب دلرو 
عقتف الادة 15 من قاثء ن الأسى. داءات العامة رقم 4 لسم ه9١‏ 
وبناء على ٠١‏ قرره ولس الود راء بتار 18 /م/١/اوا‏ 


6 3 00 اكد 
تأمر مي اهلام ىل 


نظام رفم (5") لسئة ١91٠‏ 


نظام معيال لنظام 50 التدريب الرمصاي ابررولي 


عادر 02 لادج كردن قانون الادماءات العامة رقم ) 4:ا) لسن ده9ا 
صى نسحن 
لادج ١‏ يسمى هدا النظئم ز تعلام معدل إنخلام عر كر التدريب الاحصائي الاردني لسنة 197١‏ ) ويتمر أمع النظام 
رقم رحدل ام 955ل . الشار اليه فما يلل 'بالنفلام الاملى وماطراعله من تعديل كنظام واحد 
ويعمل به من تار تشره يي ادر بدة الرمعية . 
المادة 5 - ياغى ٠١‏ جاء في المادة 4 من النعلام الاصي ويستعافضى عنه بما يل : - 
المادة 4 -.. اسس النجاح 


أٌ - ادفى عللامة انجاح في مرضرع ما هي (00/ ) وما دون ذاك يعتبر تقصيرا . 


بدت .د العل'مة النهائية أو شو ع 8 هي جموع العاامات المتحصاة دن : 


أ.. علامة الأمتحانات الاسروعية و الشهرية بنسية 14 
ب . . عللامة الامتيحان القد. ) لنسياة 2 
سج عللامة الامتحان السئوي بنسبة 0/١‏ 


تت رر جح العامة النبائية أو ضو ع م1 ) عا فيه التهر 5 الاحصائي ( بعدد الساعات المتماءة له . 
'- تسشخرج عللامة المعدل العام من قسسة مجموع العلامات النهائية على أالساعات المعتمادة . 


د -- نتبع الطريقة التالية في تقرير التقديرات العامة , 





المعدل انام التقدير العام 
ارول ممباز 
وم جيك جدا 
لاهلا جيدك 
ةع 0 مقببول 
44؛ فادون مقصسر 



































ه ‏ بعتبر الطالب زاجدا اذا حصل على 8 
١‏ - ٠١ه/‏ فاكثر في عللامة كل موضوع , 
؟ - 55١‏ فاكثر في المعدل العام 


المادة م يلغى ما جاء قَِ اللمادة انيثا ) من الذظام الاصلي ويستعاض عله مما ولي 00 


























المادة .مم 
تتحقق على ا!إطالب المطرود او الملسحب الافتةات التى صرفت عاره بندية مدة دراسته بالمعهد , 
ره /ءراو ا مر لال 
ثائب رئيس الوزراء ووزير الداخليت ناب رئيس اللسوزراء رس نَ 
لاشؤون البلدية والقروية بال كالة ووير الخارجية الجتحتيمد نج وزرا: 
احمد طوقان عبد المنعم اارفاعي بجت التلهوي 
وده 7 وزيرالشغؤون قافبي القضاة ووزير الاو قاف والشؤون 
الاقتصساد الو في الاجتاعية والمسل والمقدسات الاسا“مية ووزير العدلي” بالم كال 
سامي جوده صالح المعشر عبد الله غوشه 
وذ سر | وزيا ر" وزبر الثقافةوالاعلام وزير التقل ووزير الانفاء 
الزراع 0 العربية والتعلم والسياحهسب:: والا ار والتحمير ووزير الصسحة بالو”الة 
سامي ايوب صلاح ابو زيد صبحي امبن مرو 





وزيندسير وذه وزير وزير الاشغال العامة 
اللههللة الااهية الدة اع ووزيرالمواصلات 
ورصفي عنبتاوي جيب الرشيدات عي الخياري 





















غلبن لنرر/ عار إلله للل رونب لي 
بمقتضى المادتين ( 11١4‏ و 1١١‏ ) دن الدستور 


وبناء على ما قرره مجلس الوزرا بتاريخ ١1/ه/:/99١‏ : 


تأمر بويع النظام الآني : 





نظام رقم (لا") لسنة ١9107١‏ 


نظام الممروات الطارئ علو ظافي ا ملوءة العاملين قي الرغوار 
صادر يمقتفى المادتين 114 و ١7١‏ من الدستور 


> :© ماسو <> 


١‏ - يسمى هذا النظام ( نظام العلاوات الطارئة لموظفي الحكوهة العاملين في الاغوار لسنة 191٠‏ ) ويعمل به 
اعتبارا دن تاريخ نشره في الجريدة ار معية . 


















؟' ل تسري احكام هذا النظام على جميع الموظفين المصنفين وغير الممنفين والموظفين بعقود العينين على 
محسباب المخصصات المتكررة والمستخدمين برواتب مقطوعة وبعقود على حساب المخصصات الاعمائية 
العاملين في الاغوار ني الوزارات والدواثر والمؤسسات والمجالس والسلطات الحكومية . 


*' ل تعني كلمة ( الاغوار ) المناطق القي يدها غربا نهر الاردن وشمالا نهر اليرموك وشرقا حط الاحداثيات 
الشهالمي ( خط الطول 5١١‏ ) الى نقطة تقاطعه مع خط الاحداثيات الشرثي ( خط العرض 16١‏ 5سا 
تشمل مناطق الاغوار التالية : 





غرين 2 الشونة الجنوبية » الكفرين » الرامة » سوه ء المزرعة » الحديثة » الأراع » عسال ء النميرة» 
فيفه » خراب عي » بثينة » خراب غور عسالء» المزرعة ء مزرعةخضشزير » عراقيب المشيرفة » حمرة 
الجرة والاراضئي لني تقع شرقي وادي عربه بخط مواز له من الجنوب الى الشمال على مسافة (0) كيلسو 
مثرات ولا يشمل ذلك منطقة تنظيم مدينة العقبة . 


اللادة ؛ سآ يمن الموظف او المستخدم الذي يعمل في الاغوار ويقيم فيها بحم مركز عمله علاوة طارئة 
مقدارها ديناران شهريا . 


ابت مع مراعاة احجكامالفقرة أن هذه المادة وني المالات التي تكون فيها مدة الاقامة اقل من شهر فيمئح 
الموظت أو المستخدم غلاوة مقدارها (10) فلسا يومياً . 





































”م 


المادة ه - تستتتى الفئات التالية من العلذوات المقررة تتفي ادام هذا الاضنام : 
أ- الموظفون الذين يتقاضون عازوات فنية او قفدائية او اعت اص او ادارة . 
بال الممتخدءورن بإلياومة والعمات الا 


رن يصيام ن جور وميه 





امه /داوا 


سي سال 


نائب رئيس الور 
رين 





زر الذاخاية 











1 تاذب رئيسن االنتةةراء قيس 5 

تشسؤون اليادية والقروبة بالوكتالة ‏ وم :يس اللارجي : ا ل وزراء 
ادمد طرقان عبك المنعم ال فاعي »بجت التلهوني 

57 را و«وزير اشللؤون قافبى اللقضاء ووزبر الاوقاف والشؤون 


الاقتعاد الو تك 


الاجماعيية والعمل 
صالح الممشر 


والقاسات الاسلامية ووزير العدلية بالوكالة 


00 


سافي جسوردة عبد الله غوشه 











وه عن وزبر وزير لياو والاعسللام دزير التقل ووزير الانشاء والتعمير 
الزراع ة اللرية والتعلسم والسياحة والار ارا ووزير الصسئية بالوكائله 
سامي ايوب صلاح ابو زيد صبحي امين مارو 

















وز ر وزير 2 وزذه 7 وزير الاشغفال الباءة 
المالم 3 الداخاي ا الإ ا ووامير الراض ص ياك 


رشيد عريقات 
























م 


يسبب 


فر لين )نار رلا لالز رون ل 


بمقتضى ألادة (*؛) من قانون الباديات أسنة مم14 . 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتار 1919/:0/8/15 . 


م 


نأمر وضع النغلام الآني 


نظام رقم (8") لسنة ١931١‏ 


نظام عمروات غمره الميش, الرذافيء زر ظفي البيريات 
عادر بمقتفى المادة "47 من قانون الباديات 
2000 
الادة ١‏ -- يسمى هذا النظام ز نظام علوت غلاء المعيشه الاضافية لموظفي الباديات لسنة 1817١‏ ويعمل به اعتبار: 
من ا/ره/ 1917 . 


الادة ؟ امد عااوة غااء معيشه أضافية شهرية لموظفني البلديات وفقا لل:سس التالية :- 
علاوة «قدارها ( ؛ ) دنائير لموظنى العدنث الثاني المصنفين 
ب علاوة مقدارها ( ")ع دانير لو 0 المتف الاول المصحفين 
ج- عاعوة مقدارها (" ) دانير السو ظفين غير المسنفين والموظفين بعقود الذين تقلرواتبهمعن(١6)‏ 
دينارا في الشهر . 


اللادة # اس تسرى اسحكام هذا النظام على جميع موظفي البلديات واءانتي العاصة والقدس الصتفين وغير المصنفين 


والموظفين بعقود المشمولة وظائاءهم في جدول نشكياات البلدية , 
امادة 4 ب تستانى الفئات التالية من العل'وة المقررة يمقتفى هذا النظام : 
أ- رؤساء البلديات 
ب المو ظفون الذين يتقاشيون عاء'وات فنية او قضائءة او اختصاص أو ادارة . 
ج- الموظفون غير المصنفين والموظففين بعقود الذين نزيد رواتهم عن )8١(‏ دينارا في الشهر . 
د - الموظفون الذين يتقاضون عاذوة بدل تمثيل او بدل ضيافة . 
ه - الموظفون الذين يتقاضون مكاقات او اجور او تعويس او بدل .جلسات لقساء تمثيلهم البلدية في 
الشركات او الدوائر او المؤسسات او الهالس أو السلطات او الهيئات الاستشارية او الاجان . 


الادة كه لايوز ادمع بين هذه العلاوة واية علاوة او مكافآت او اجور او تعويض أو بدل جاسات او بدل 


تمثيل أو بدل ضيافة الواردةي المادة (5) من هذا النظام وتؤدى العلاوة الاعلى فقط قي هذه الحالات 

وتستثنى من ذلاك العلاوات التالية :- 

أٌ - عاذوة غلاء المعيشة التي تمنح بموجب نظام علاوات غلاء المعيشه لموظفي البلديات رقم 4٠‏ لسنة 
5و : 7 1 0 


سه سس م ا ل سس 

















































ب علاوات ألميدان التي تملح بموجب نفلام علاوات الميدان الموحد رقم ره لسنة 19516 


نه علاوات الانتقال والسغر وجب نفلام الانتقال و السغر 7 قم 8 اساة /اأ9ل . 


د المكافات وباك اجور النقل الني تمنح بقرار من مجالس البادءبات أو ظفي اسواق الفضار . 


ه ‏ المكافآت والاجور الني تمنح موظفي الباديات لقاء تكايفهم بأ مهيات بعد الدوام الرسمي يموجب 


ثائب رئيس الوزراء ووزير الداخلية نائب رئيس ! 
لاشضؤون البلدية والقروية بالو كالة 


قرارات صادرة عن امالس البلدية او امي اماه العاصوة والقدمر ودعادق عاييبا “ن قبل 


الجهات المختصسة , 


كل موا 





احمد طوقان عبد المنعم الرفاعي 


وذراء 
ووزبسر الهوارجية 





ل 
-وزياء 





بوجت التلهوني 


و رينت شرق وزيرا ْو ون قاضي القضاة ووزير الاوقاف وااشؤون وا لمقلسات 


الاقتصاد الوط __-____+ 


سامي جر دة 


وس سل 
الزراءسسسة 


سامي ابوب 


ولد 
امال 





2 





وصفي العنبتاوي 





في الاجهاعية والعسل الاسلام 
صالح المعشر 











وزيب 7 وزير الثقافة والاعسلام 

التربية والتعلمم 2 والسباحصة والآثاو 
ذوقان افنداوي صلاح ابو زياد 

وذ سر|| ا وز م 

الداخايبة الدة اع 





جيب الرشيدات علي الحياري 





5 ووزيسر العدلية بالوكالة 
عبدالله غوشة 


وزير النقل ووزير الانشاء 
والتعدير ووزير الصحة بالو كالة 
صبحي اهين ممرو 





وزبر الاشخ ال العامة 
ووزيرالمواصلات 
رشيد عريقات 





كلم 








تعلمات رقم ( ١)لسنة‏ ١و١‏ 
تعلمات التأمين الصحى 
صادر بمقتضى المادة ( 16 ) دن نظام التأمين السحي رقم 145 لسنة 1955 


المنشور ني العدد ر 191/1 ) من الجريدة الرمية بتاريع 1955/117/1 


مسا >< 


المادة ١‏ المواطن ذم الدخل اغا.ود : تعني العبارة “تل مواطن اردني يعيل نفسه او غيره ولا يتجاوز دخله السلوي 


(80ه1) ديثار وبغبت ذلاك بشهادة رسمية من الدوائر الختصة , 


المادة أت تصرف لاسو اطن ذو الدخل المماءود ولكل فرد من يعيلهم شرعا وأيس هم دخل «تفصل يتجاوز الماثة 
واللمسون ديئارا . بطاقة معالحة جانية . 


المادة 8 النيئغات الذي تصرف ذا بطاقات المعالجة هي :- 
أ بطاقة معالجة للمشترك , 
ب - بطاقة معالجة للمنتفع , 
ت-- بطاقة معاللة .و اطان ذو الدخل الحياءود ٠.‏ 
للادة 4 - تكون عناصر التعريف في البطاقة ١5‏ يلي 
أ - بطاقة المعالجة للمشترك : 
١‏ ) رقم المشترك والدائرة الني يتبعها . 
,)2 الاسم الكامل المشتر ك ( الاسم ) اسم الاب » اسم العائلة ) . 
اق تاريخ الميلاد , 
4 ) الجنس , 
ع«( فصيلة الدم 1 
05( الصورة الشمسية 5 
ب - بطاقة المعالحة للمنتفع : 
١‏ ) رقم المشكرك . 
03222 #7 )© اسم المشترك الكامل والدائرة الني يتبعها م 
1 م ( اسم. المنتفع وصورته الشمسية © * 
) درجةالقرابة . 05 


















































ه ) ناريك البلاد 
5) الجنس, 
لا ) قصيلة الدم : 
اج - بطاقة العالية إ.راطن ذني الدخبل المحدود : 
١‏ ) الر قم . 
؟' ) الاسم الكامل والصورة الجمسية 


007 المنوان 0 


اه 


) تار امياد 
ه ع الك 


حجن . 


5 ) قصياة الدم , 


لاذه د - يعالج في العيادات والمراكز و ناستشفيات المتكودية تال بو جب الندول ( أ) الماحق 


من تسل بعلاقة . 
ليها . اما المواما 


نظام التأء يت المح تي ازحدس ب الببئة اأتى يشام 


ان المقندر وغير المثتر ك فتدج.لهنه الاجور 
بحسب الودول در 1" مضافا اليها ٠‏ 01 


المادة 5 ب أ عتما 5 2 
5 صرب البعطاقه العلاجية اجانية يه من قبل لجزة خخاصة : تشكل 5 كل معافيلة او لواء أو قضاء أو 


مديرية ناحية وتتألن 5 ن الخام الادا ى ل .منطقة ورك 565 ل أبادية او زر 1 سيق أطيلك 
1 35 دسف 
الصدة او الطبيب وممثل 2 الشؤون الاجماعيه . 


القروي وملير 


ب حمق لمثل الصدة قي الاجنة أن يوكر ض على 0 رار اللعجنة مسسع بيان الاسيات , 


5 * 
0 صرف البطاقات يستير العمل بالترتيب المعد.ول إه حاليا والذي يتقرر فيه معالجة المريفن 
بأ أو كوجب الرسوم اسنادا الى قناعة الطبيب أو الوزارة او الى شهادة فقر حال من اللبلس 
البلدي او اغتار , 
3م تكون البطاقة الحجانية صالة لسنة واحددة فقط. ن تاريخ صذدورها ولا لجدد زليه عوافقة الالجنة 
وبناء على طلب شخطي من حاملها . 
الادة 7 وما 9 
ةَ 2 لج ا ل بطاقة المعاسلحة العهانية » انا 5 العيادات الحكوفية ويصرف له الدواء مجانا » حسب توفره 


0 0 3 اما في المستشفيات فيدخل في الدرجة الثالثة الا اذا اقتضت الحالة المرضية 
شلاف ذ * »إل ]دفر وجود سير شاغر اله يدعل في درجة اخرى , 


للادةة م4 اللا 9 الذ 
جود ين يجملون بطاقات 00 0 :وفوظفور الؤكال: الشمولون بالاتفاقية المعقودة بينوزارة الصبحة 


ْ ووكالة. .غوث اللا 
جثين 0 يعالجون و يي جيادات توفستشفنا :أل 00 2 الا فاقية 
لكر الهاو ومحسب ؟ امكانيات| ت الونا 1 ارق 1 5 ا وجني انمو الواردة في الانه 





414 





امادة ه | يعالى سن ا“جورر الج والمعالحة وبدل الملعام في العيادات والمستثغيات الحكومية والتامة قُِ المستشفيات 
النئات والومالات التالية : - 


أ المريشش المصاب بمرض سار 
- الخجر الصحىي والتلقيح بار مصصيال والمطاعم . 


ج ‏ المريفى المعاب عرض ننساني . 





د الاسعافات الاو يدو الهو ادثالطارئة الناجمة عن الكوارث الطبيعية كا ريق والفيضان والرلازل الخ. 





ه ا نخدمات مراكز رصاية الأمومة والعلغولة : 
و- طلاب وطالبات المدارس الحكرمية . 


ل فحس طللابت الاستخدام وطلاب البءئات 8 











الادة ٠‏ -- المرمى الغخالون لل.ستشانيات من عيادات حكومية لا يدفعون اجو ر المعايئة اذا كان الخال قد دفع سابتقا 


لنفس المرضص 


المعاينة متهم قبل ادخالهم المستشغى 


. اما امعالون من الاطياء الصو صيين استافيات الحكومية فيجب تخصيل اجور 


الادة 15 يعالج المساجين عل ننشة مدير ية الامن العام وتستوي الرسوم وجب كشوفات ومطالبات ترفع الى 
مديرية الامن العام قي نباية كل شور 5 





امادة 17 تحصل الاجور من رواتب الموظفين المشتركين عن طريق وزاراتهم التابعين لها واما غير ذاث فيدفع ‏ | 


نقدا مقابل وصول رحمية 5 
المادة 11 العلااجات المقررة من الوزارة وغير المتوفرة في صبادلياتها يجوز شراؤها على .حساب التأمين الصسحي على 
ان تكون الوحباية صادرة عن طلبيب احصائي حكومي ومصدقة من الوزير او الوكيل او من فو ضه 
خطيا 3 
المادة 145 هرافق المريضش الذي تستدعي حالته الملازمة » وباذن من عدبر ا مستشغى يعامل ما بلي :-- 
أٌ -_- يعفى من الرسوم قِ حالة عدم استعماله سريرا مستقللا و يقدم له طعام 0 أو 
54 يدفم :جور الأسير بر ومن الطعمام اذا اشغل سريرا مستل" وتناول طعام المستشفى 2 

بج - اذا كان المرافق مشتر كا تطبق عليه نص المادة (9) من الملحقق 0 من نظام ف الصحي ٠.‏ | 

المادة 1.6 - تعتبر الاجور المستوفاة بكوجب تعلهات التأمنن :الصحى رقم زفة لسنة كوا 2 قبل العمل بهلاة 1 
التعليات » كانها استوفيت بمقتضاها ولا يجوز استردادها . ' 1 





المادة تلغي هذه .التعليات » تعليات التأمين الصحي رقم (1) لننة 1958 المنشورة :في بالعدد. 18817. من الدريدة 
عدار ية تعليات اخرى تتعارض مع تنشوصها . ا 00 نا 





















م 
38خ ١‏ 0 


8 جا يرجه لاستغيب انذار حملى ثان اذا يل جوع غيابه ستة ايام دراسية ورسل لسدؤة منه لولي أمر 
تعلمات رقم )7١(‏ أسنة +1910 ا ّ 
3 | الطالب ونسخة لاوزارة . 
تعلمات الدوا قّ الها هل د - يوجه لامتغيب انذار ثالث اذا بلغ مجموع غيابه اثني عشر يوه! دراسيا وترسل نسخة منه لولي امر 
9 َ الطالب ونسخة لاوزارة . 


صادرة بالاستناد الى المادة زنيلق 0 نظام المعاهد دقم 1ه1) أسءة ككوا ه ل فصل الطالب من المعهاك اذا زاد غيابه عن كانية صر يوما دراسيا بعك موافقة وزير التربمة والتعلم 


مي سعدا من وتتتبي بعثة ة الطالب الداخلي و يعامل وفق احكام نظام اليعئات العلمية . 
الادة 1 تسمى هذه التعليات ( تعلمات الدوام في المعاهد ) ويعمل بها اضتيارا من 9/0/1871( . 
المادة 6ت اذا بلغ غياب العلالب 0 2 ( من جموع الخصصض المقررة مساق م قعليه اعادة دراسته 5 العف من 


اللادة ؟ ‏ يكرن للعبارات والاأفاظ الواردة في هذه التعليات المعاني الخصصة ها ما لى تدل القرينة على خلاف ذاك. جديد . 
أ - تعنى عبارة ز لير 8 م الدراس ى)( جموع عاد المتصعين المي 0 الاسيوعية 0 يي فصل دراسي مقسوما 
1 عدد ايام الاسبوع الدراسية : يما في هي ذاث حم مس الامتحان والتطييقات المساكية ١‏ المادد لا داذاتاد غياب الطالب مهما كان السييب عن ( را ( من مجموع ا خصص المقررة لفصلن دراسى لا 


يسح له باءراسة مواد فصل دراسي لاحق الا بعد اعادة 58 مواد الفصل الذي تغيب فيه . 
ب تعني عيارة ( الاسبوع الدراسي 2 ايام دراسية ضالية دن العمال و الاعياد الر“مية . 


ج - تعني عبارة ( السنة الدراسية ) فعلين دراسيين متتاليين لا تقل مدة كل متبها عن ( 15 ) اسبوعا المادة 8 - تلغى اية تعليات او بلاغات سابقة الى المدى الذي تتعارض فيه مع تصرص هذه التعلمات 8 
دراسيا 24 


د ع ت#نى ِي كلمة ) المساق )2 المدرر الدرا بي في دبحثٌ من المباحث لمدة فصل دراسي ولخصصسن له 


عدد معين من الساعات المعتماءة . 


د تعي ) الساءة المعتمدة ) 4 يعادل دراسة 5ا) سامة صصامياه والتي ) تتعللب من العطالب ضءف دلا 
العدد من الساعات للمطالعة واعداد الابحاث والتقارير وغير ذلك من الأمور المتعاقة بمادة المساق. 


| المادة *' - يعين وزير الثر بية والتعايم بدء السنة الدراسية وانتباءها 3 مطلع كل سند دراسية بلاغ رمي بعساءرة 


هذه الغاية 5 


المادة 4 - بحسب غياب الطالب ابتداء من تسجيلة رسميا في سجل اللتضور في المعهد ويعتبر الغياب غير مشروع 


الا في الحالات التالية : 
انورضن الطالب استنادا الى تقرير طبني رمعي . 


بل الظروف ع البي يقدرها عذير المعها : 


المادة --_ : لاتب عل اثياب فير المشروع في الفصل الدراء بي الواحد النتائج ااتالية 


في محالة غياب الطالب عر اي امتحان يعطى فيه صفرا. 


يوست الفار خظي اذا بلع ا 0 دراسية وترشل ننخة منه لولي أمر ا 000 : : ْ : : 0 
1 : ولسذؤة الو رأ . : 2 ان : ٌ 
ّ زارة , 
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